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Regionale del Friuli Venezia Giulia
Settore Credito

I SERVIZI per L’ANNO 2026
agli ISCRITTI a UILCA

Servizi UIL

L'appartenenza alla UIL Unione Italiana del Lavoro prevede per gli
iscritti a UILCA di beneficiare della tutela sindacale e di una serie di
servizi messi a loro disposizione nelle sedi UIL provinciali e territoriali.

Centri di Assistenza Fiscale C.A.F. UIL

Centro Assistenza Fiscale per tutte le pratiche fiscali (730, UNICO, TASI, ISEE, RED,
ICRIC, ICLAV, ICCASS, ISEE per Assegno UNICO Universale, Accertamenti fiscali,
Cartelle esattoriali...)

SUCCESSIONI per le incombenze in materia, a condizioni di vantaggio
COLF E BADANTI per contratti, gestione busta paga, TFR

PATRONATO ITAL UIL

Il Patronato ITAL-UIL a disposizione per tutte le pratiche inerenti la gestione INPS
quali domande di pensione, invalidita, legge 104, Assegno UNICO Universale,
ASPI e Mini Aspi, verifiche contributive, riscatti e ricongiunzioni ed ancora
AIUTO ALL'HANDICAP per assistenza alle persone diversamente abili ed altre
strutture quali:

UNIAT per la consulenza e tutela per il diritto alla casa
ADOC per la difesa e I'orientamento dei Consumatori e molti altri

Servizi aggiuntivi di UILCA
del Friuli Venezia Giulia

UILCA regionale del Friuli Venezia Giulia ha definito
una convenzione dedicata agli iscritti UILCA che
ADERENDO anche ad A.L.B.A. NORDEST
(I’Associazione dei Lavoratori Bancari ed Assicurativi
del Nordest) che e affiliata a UILCA, senza alcun
onere beneficeranno dei servizi_ agqgiuntivi di sequito
descritti.
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SERVIZI WELFARE

RIMBORSO Spese per I’Autovettura / Pendolarismo

Rimborso di 35 euro annui per spese documentate sostenute nell’anno 2026 per 'auto
o la moto quali collaudo, revisione, tagliando o manutenzione straordinaria. Rientrano in
tale rimborso anche le spese sostenute per Pendolarismo per lavoro dei colleghi quali
abbonamenti mezzi pubblici (bus, corriera, treno) o abbonamento per il parcheggio auto.

Per attivare il rimborso, l'iscritto UILCA aderente ad ALBA Nordest invia una e-mail di
richiesta a alba.nordest2016@gmail.com con la scansione del documento fiscale
della spesa (fattura o scontrino fiscale) attestante il pagamento, indicando il nome
dell’iscritto e 'IlBAN del c/c dell’associato da accreditare.

INIZIATIVE e RIMBORSO Spese per I'lstruzione dei Figli

Nel mese di settembre con [linizio dellanno scolastico/universitario viene attivata
l'iniziativa per i figli degli iscritti, per ogni figlio i dirigenti UILCA provvederanno alla:
> consegna di materiale scolastico utile per lo studio dei figli che
frequentano la scuola materna, elementare e media inferiore;

» consegna di una lettera per richiedere il rimborso di 25 euro per spese
sostenute per l'acquisto di materiale didattico per le scuole superiori 0
universita (o corsi equiparati almeno biennali) dei figli, inviando: una e-mail di
richiesta a alba.nordest2016@gmail.com allegando la scansione del
documento fiscale della spesa (fattura o scontrino fiscale) e indicando il
nome dell’iscritto e 'IBAN del ¢/c dell’associato da accreditare.

Servizio Psicologico e Stress da Lavoro Correlato

Sono state definite una serie di convenzioni con studi di professionisti per verificare
situazioni di Stress da Lavoro Correlato a tutela della salute di lavoratori e lavoratrici e
sostenerli in un periodo di difficolta.

Gli iscritti vi si possono rivolgere anche in modo riservato per effettuare degli incontri.
Per i primi tre incontri il costo convenzionato é di 70 euro ad incontro, il costo verra
rimborsato — a richiesta - da UILCA tramite ALBA Nordest su presentazione dei

documenti di spesa, con le medesime modalita delle “Spese per
I'autovettura/Pendolarismo”

Gruppo di Acquisto Solidale — G.A.S.

ALBA Nordest per gli iscritti di UILCA FVG propone Pacquisto collettivo di prodotti
alimentari “salutari” e di qualita nella sua funzione associativa di Gruppo di Acquisto
Solidale, di volta in volta cercando di ottenere costi competitivi.

Viene proposta agli iscritti I'iniziativa che per legge € parita tra costo del prodotto e costo
per gli iscritti/associati, nella fase della distribuzione vengono indette apposite riunioni con
gli iscritti per la consegna degli alimenti.

SERVIZI per INIZIATIVE ASSOCIATIVE

INIZIATIVA per la Giornata internazionale della Donna

All'inizio del mese di marzo portiamo alle iscritte UILCA un presente per ricordare la
ricorrenza sindacale dell’8 marzo in cui le Donne sono state protagoniste nella
conquista dei diritti sociali e sindacali che UILCA ed ALBA Nordest difendono e tutelano.
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INIZIATIVA Presenti di Fine anno

In concomitanza con il fine anno UILCA dona agli iscritti un’Agenda o un Planning, un
calendario da tavolo ad anelli ed un semestrale con personalizzazioni del nostro
sindacato.

CENA SOCIALE annuale del Sindacato

Tra maggio e fine anno, ogni anno si svolge la Cena sociale degli associati.

Gli iscritti a UILCA/ALBA Nordest sono tutti invitati, la Cena sociale, |la serata & utile per
stare con amici e colleghi, gustando buoni cibi. La Cena & gratuita per gli iscritti a
UILCA ed ALBA Nordest, a pagamento per familiari e simpatizzanti.

SERVIZI FISCALI, LEGALI, ASSICURATIVI

SERVIZIO di Assistenza Fiscale 730

Il servizio fiscale per la dichiarazione dei redditi & gratuito per l’iscritto/a e per un altro
componente del suo nucleo familiare. Nel mese di marzo/aprile inviamo una
comunicazione con tutte le informazioni utili del servizio FISCALE NEI CAF UIL e
CONVENZIONATI ed eccezionalmente con rimborso di spese sostenute in CAF non
convenzionati. E’ utilizzabile il CAF remoto gestito da UILCA e sono previste condizioni
di favore per gli eventuali ulteriori familiari.

SERVIZIO di Tutela Legale

UILCA & a disposizione degli iscritti per offrire assistenza legale in vertenze di natura
professionale, la prima consulenza legale é gratuita. Per un appuntamento, inviare una
mail con nome cognome, cellulare e motivazione a alba.nordest2016@gmail.com Le
consulenze sono attivabili anche per questioni extraprofessionali sia in ambito civile che
penale.

E’ previsto un rimborso per spese legali per contenzioni riquardanti il lavoro.

POLIZZE R.C. Capofamiglia per gli iscritti e le loro famiglie

Viene attivata gratuitamente a favore di tutti gli iscritti UILCA, una tutela assicurativa
per danni cagionati a terzi, persone e cose, in conseguenza di fatti accidentali verificatisi
nell’ambito della vita privata, causati dall’iscritto/a o da suoi familiari conviventi.

E’ compresa la copertura per lo sci hon agonistico per tutto il nucleo familiare.

POLIZZE assicurative per Rischi Professionali e di Cassa

Vengono messe a disposizione degli iscritti UILCA alle migliori condizioni le Polizze
Assicurative a copertura di Rischi Professionali e per Rischi da ammanchi di Cassa con le
maggiori compagnie assicurative.

ILCA dare alla tutela della tua dignita personale e professionale,

N\ UILCA del Friuli Venezia Giulia e i nostri dirigenti ti attendono per
U
e I’attenzione che merita.



mailto:alba.nordest2016@gmail.com

DIRIGENTI UILCA in FRIULI VENEZIA GIULIA:
TRIESTE

Segreteria regionale UILCA FVG
Ernesto GRANZOTTO cell.340.803.1340
dir.regionale UILCA e UIL

UNICREDIT
Enrico ULCIGRAI cell.380.583.8294 dirigente
prov., RSA in Trieste

Daria AROCCHI dir.prov.TS

Silvia AGIO dirigente provinciale in Trieste
A.S.T./ACCENTURE

Marco MACORINI cell.333.269.6187 dirig.in TS

BANCA GENERALI
Raul MAURO cell.338.926.6832 RSA Trieste e
responsabile coordinamento di BG
Andrea GASPAROTTO cell.370.324.2474 RSA
Trieste e componente del coordinamento di BG
GENERALI REAL ESTATE
Grazia MORABITO cell.335.744.7710 dirigente e
RSA di Trieste
Massimo ZICARI dirigente prov.inTrieste
Franco ALLEGRO dirigente prov.in Trieste
BNL/BNP

Stefano GIURGEVICH cell.333.961.7848 RSA in
Trieste e coord.triveneto
Tiziana RIOSA cell.329.324.1758 RSA e
dir.provinciale in Trieste

BANCA INTESA
Stefano VIGNALI dir.prov.e RSA di Trieste

Bruno FULIGNO cell.347.359.1618 dirigente
provinciale UILCA di Trieste (BIPER)

GORIZIA
UNICREDIT
Cristina BENES cell.339.652.9682
Coord.Triveneto UniCredit e RSA in Monfalcone

Alessia MARANI cell.333.271.3084 dir.prov.GO
Gabriele GREGORIS cell.339.128.0705 dir.in GO
BANCA INTESA

Grazia BREGANT COMAND RSA di Gorizia,
dir.prov.di Gorizia e Coord.Triv.ISP

CIVIBANK gruppo Sparkasse

Simone PIOTROWSKI cell.347.712.7374
dir.prov.e coordinatore in Civibank e Sparkasse

UDINE
CREDIT AGICOLE

Gianluca DRIUTTI cell.338.161.6128 Segretario
di UILCA Udine e dirigente provinciale in UDINE

UNICREDIT
Serena VISINTIN dirprov.e RSA in Udine
cell.340.337.3833

Fulvio MORRI
cell.335.879.0303
Andrea BROLLO dirigente prov.di Udine

Fabiana ROCCO cell.328.448.7816 dirigente
regionale UILCA in Udine

Andrea PEGORARO

Francesca BORGHESE

dirigente  prov.iin  Udine

BANCA INTESA

Gian Marco STOCCO cell.338.912.1121 Coord.
FVG in Intesa SP, RSA in Udine

Dario MAIETTA cell.340.856.6404 Dir. in Udine
Barbara GENUZIO cell.339.767.6773 Dir Udine
Paolo CARMOSINO dir.prov.UD ed RSA
cell.338.297.3938

BANCA 360

Fulvio ZAMPARINI cell.338.776.2821 RSA e
dir.prov.di UDINE
Davide LEPORI dirigente provinciale UILCA

CIVIBANK SPA Gruppo Sparkasse
Sergio BUTTAZZONI cell.349.142.1412 RSA e
resp.di Coordinamento in Civibank, gruppo
Sparkasse e dir.prov.UD

PRIMACASSA BCC

Raffaella AITA cell.391.490.0916 RSA in
Primacassa e Coordinatrice regionale BCC FVG
Andrea BALLOCH dir. UILCA in Udine

Erica FERRO dir.prov. UILCA in Udine

CASSA RURALE ARTIGIANA FVG

Michela BASSANESE e-mail: den.tir@libero.it
RSA Udine

BNL/BNP
Emanuele SORANZO dir.prov. e RSA UD
Claudia TEOT dirprov.e RSA di Udine
cell.334.637.4024

PORDENONE
CREDIT AGRICOLE
Luigino MELECHI’ cell.333.976.9198

Segr.Territoriale UILCA e RSA in Pordenone

BANCA INTESA
Gian Artemio RAIMONDI cell.338.973.5288
dir,prov.e RSA UILCA in Pordenone

UNICREDIT

Gianluigi MAZZOCCO cell.338.3130.734 RSA e
dirigente provinciale di Pordenone

Eva CANESTRARI dirigente prov.in Pordenone
ed RSA in Porcia

BANCO BPM
Simone PIOVESANA cell.348.3516979 dir.in PN

UILCA del Friuli Venezia Giulia
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